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１００年に一度の大不況と言われる
今年の経済環境です。しかし、このよ
うな状況の時こそ、レベルが向上でき
る良いチャンスではないでしょうか。
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前号に引き続き、日本でいちばん大切にしたい

会社として、実際に売上高・利益率を確保して、
成長・発展している会社を紹介します。 
それは、チョークの製造シェア３０％を誇る、

業界大手の「日本理化学工業」です。 

（１）従業員の７０％が障害者                      
この会社は、チョークの粉が飛散しにくくまた

人体に害のないダストレスチョークを製造してい
ます。経営方針は、「全従業員にとってつねに能力
を十分に発揮でき、幸せな人生を送れる職場とす
る」です。従って、健常者であろうが障害者であ
ろうが、それぞれの持っている能力を最大限に発
揮できるように配慮して、働いてもらっています。 
全従業員の７０％にあたる５４名もの方が知的

障害者です。しかも、重度の障害者が数多く働い
ている会社です。全員が健常者の人に働いてもら
っても、なかなか業績が上がらない会社から見れ
ば、本当に不思議な会社に見えます。 

（２）採用のきっかけ                          
この会社が、重度の障害者を採用するきっかけ

は、昭和３４年に養護学校の先生から障害者の生
徒の採用依頼を受けたことでした。最初は、当然
働くのは無理と経営者は断りました。しかし、何
度も何度も頼みに来て、最後は採用はいいから一
週間だけ働く喜びを与えて欲しいとの依頼に根負
けしたことから始まりました。 
実際に働いてみると、健常者以上に一生懸命に

働き、昼休みもなく働いていたのです。その姿に
他の全従業員が、経営者に対して採用をお願いし
たのでした。そして、会社として初の障害者採用
を決めました。（２ 
 
 
 
 
 
 
   

（３）四つの幸せ                 
経営者が、毎年障害者採用していくうちに、仕

事で苦労している姿を見て考えました。障害者は
施設で一生職員に面倒を見てもらう方が幸せでは
ないかと迷っていました。 

日本でいちばん大切にしたい会社

その時にお寺の住職から人間の四つの幸せで、
「愛される」事以外は、仕事でしか得られないと
いう話でした。その話に納得して、障害者を採用
し続けたのです。それと合わせて,障害者でも作業 
 
 
 人 間 の 四 つ の 幸 せ
 
 
 
 
 
 
 
 
 

１． 愛される事 

２． 人に褒められること 

３． 人の役にたつこと 

４． 人に必要とされること 

仕 

事 

性と品質が良くなるように、障害者専用に工程改
善を実施して、見事に成功しました。 

（４）相手の幸せを考える              
また、北海道の産業廃棄物であったホタテの貝

殻を使ったチョークで、環境省からエコ商品の認
定を受けました。さらに、障害者を減らす幼児教
材・玩具を開発して社会に貢献しています。 
このように、従業員を幸せにして、お客様を幸

せにして、地球環境を良くして周囲を全て良くす
る経営が、社会から多く支持を受けて素晴らしい
会社に成長しました。相手の幸せを考える会社は、
結局周囲から支えられて、なくてはならない会社
になっていく、典型的な事例ではないでしょか。 

      （担当：松本）

株株式式会会社社ママネネジジメメンントトセセンンタターーのの業業務務内内容容  

ISO9001（品質マネジメントシステム）、ISO14001（環境マネジメントシステム）、 

ISO27001（情報セキュリティマネジメントシステム）、ISO22000（食品安全マネジメントシス

テム）、プライバシーマーク（個人情報保護マネジメントシステム）、社員教育研修（幹部社員教育）、

人事・賃金制度構築、経営戦略・事業計画策定、その他中小企業経営に関する経営支援全般 
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社内の変化 

 情報を守る上で、何が大事で何が危険なのかを理解し

始めました。例えば「USBメモリ」などは、“持ってい

ない”と業務上の不安がありましたが、今では“持って

いる”と情報セキュリティ上の不安が付きまといます。

取得のメリット 

当社は先日の日本経済新聞（2月19日）に「J-PARC」

の利用申請システム構築の件で紹介されました。公共の

業務では情報に関する社内ルールが必須のため、今回の

ISO取得は大いに役立っています。また、内部監査員と

して10名中9名がＩＳＯの構築・維持に参加しており、

社員全員が情報セキュリティに対する意識を高めて、顧

客の信頼度向上に貢献しています。 （担当：渡邉）

今回は、創業1年目にしてＩＳＯ27001を取得され

た社員数10名の企業を紹介します。 

 企業概要 

会社名：ＪＰＣ株式会社 

所在地：茨城県那珂市横堀851-12 

ＵＲＬ：http://www.j-pc.jp
取得日：2008年 12月 28日 

業 種：各種システム開発・運用・保守 

取得の動機 

創業は 2007 年 12 月 28 日ですが、お客様への信

頼と社員全員の意識改革が重要と考えＩＳＯの取得を

決意しました。（三瓶社長） 

ここが大変！ 

2008 年 7月より、約 5ヶ月間でＩＳＯ取得に至り

ましたが、当初は規格の言葉がピンと来ず、解釈が難し

かったところが大変でした。また、実業務に支障が出な

いよう、業務内容と規格の要求事項についての“すり合

わせ”に注力しました。 

  このコーナーでは、今や仕事には無く
てはならないパソコンを、上手に活用
するための情報をご提供します。 

【第１９回 Office2007のメニューを旧バージョン形式にしよう！】 
Microsoft Office の最新版「Office2007」は、機能が強化された半面、OfficeXP や Office2003など以前の
バージョンからメニューがガラリと変わってしまいました。 
そのため、以前のバージョンで慣れ親しんでいると、使いたい機能がどこにあるのか分からず、探すだけで時間
がかかってイライラの原因に・・・。 
そんな時には、便利なフリーソフトを活用して、落ち着いて仕事ができる環境を手に入れましょう♪ 
手順１ 手順２ 
≪Office2007のメニュー≫ 
「リボン」と呼ばれるタブ型のメニュー表示はこれ。 
旧バージョンで慣れていると、不便なことも・・・。 

 

手順３ 
≪Office2007で旧バージョンのメニューを表示≫ 
インストールしただけで、見慣れたメニューになります。
これで効率アップ間違いなし！ 
リボンに慣れない方は是非使ってみて下さい♪ 

旧バージョンのメニューを表示する便利なフリーソフト
をご紹介♪ 
その名も・・・ 
『Office 2007 オールドスタイル 

メニューアドイン』 
以下のホームページからダウンロードできます。 
Dr. あでもくのページ 

http://members.at.infoseek.co.jp/dr_admk/ 

  

インストールから設定方法
まで詳しく説明されている
ので、誰でも簡単に使用す
ることができます。 
対応するOfficeアプリケー
ションは、Word、Excel、
PowerPoint、Outlook の
４つです。 

日程：2009 年 4 月 8日（水）10：00～17：00 

場所：茨城県水戸市市民会館小会議室（詳細は弊社宛にお問い合わせ下さい）

問合せ先：TEL029-246-4671  E-mail：info@isommc.com

配布がご不要の方は、失礼いたしました。下記にご一報頂ければ配布の停止をさせて頂きます。 

TEL：029-246-4671 FAX：029-246-4672 E-mail：info@isommc.com
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